

 (
معرفی کارمند به بانک مربوطه و اعطای وام
) (
انتخاب افراد بر اساس اولویت و قرار گرفتن کارمند در لیست وام
) (
بلی
) (
عدم انتخاب فرد متقاضی بر اساس اولویت و حذف از لیست
) (
خیر
) (
آیا واجد شرایط است؟
) (
بررسی تعداد درخواست کنندگان در پایان هفته یا ماه
) (
قرار دادن درخواست در لیست 
افراد متقاضی وام
) (
امضای 
مدیر امور رفاهی
) (
درخواست وام از طرف کارمند یا م
سئول امور رفاه 
یا مسئول
 مرکز
)فرآیند پرداخت وام به متقاضی

